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国では、少子高齢化の進展に対応し、人口の減少に歯止めをか

けるとともに、東京圏への人口の過度の集中を是正し、それぞれ

の地域で住みよい環境を確保して、将来にわたって活力ある日

本社会を維持していく目的で、2014（平成 26）年 11月に「まち・

ひと・しごと創生法」を制定し、同法に基づき「まち・ひと・し

ごと創生長期ビジョン」及び「まち・ひと・しごと創生総合戦略」

を策定しました。また、沖縄県は「沖縄県人口増加計画」（平成

26 年３月）の改定を行い、人口減少克服・地方創生に向けた対

策を推進することとしております。 

宜野座村においても、国、県の同計画を踏まえ、2016（平成 28）年 3月に「宜野座村

人口ビジョン」及び「宜野座村総合戦略」（以下「第１期村人口ビジョン・総合戦略」

という。）を策定し、人口減少の抑制及び住みよいむらづくりを目指して取り組んでま

いりました。「第１期村人口ビジョン・総合戦略」の策定から、5年が経過した今、6,000

人未満の小さな人口規模の村ですが、北部地域における人口増加率は最も高く、年少人

口（１５歳未満）の割合は県内上位となるなど、自然が豊かで住みやすいむら、子ども

を産み育てやすいむら等として定着しつつあります。 

しかしながら、国全体の人口減少の流れの中で、雇用の場の確保や地域の魅力向上、

教育や福祉など定住条件の更なる充実について、これまでの取組をさらにもう一歩先へ

進めていかなければなりません。そこで、「第１期村人口ビジョン・総合戦略」を精査

した上で、この度、SDGs （持続可能な開発目標）の視点を加えた「第２期まち・ひと・

しごと創生総合戦略」を策定しました。 

本計画の推進にあたっては、行政だけでなく、家庭や地域社会、事業者等社会全体の

理解と協力が不可欠であります。活力ある地域経済に支えられた持続可能な社会が、村

全域で実現できるよう努力してまいりますので、引き続き、村民の皆様のご理解とご協

力をお願い申し上げます。 

最後に、本計画の策定及び改定等に際し、村民の皆さんからのアンケートやパブリッ

クコメント、宜野座村総合開発審議会での意見交換など、幅広いご意見・ご協力をいた

だきました関係各位に対し、心よりお礼申し上げます。 

 

令和４年３月    

宜野座村長  當眞 淳  

村長の写真 
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